20 ноября 2007 года изменяются правила въезда иностранцев в Японию. Согласно новым иммиграционным процедурам при прохождении пограничного контроля у всех иностранных граждан будут сниматься отпечатки пальцев и фотография лица, после чего офицер иммиграционной службы проведет осмотр. 

От новой процедуры будут освобождены «постоянно проживающие в Японии лица особой категории, лица, не достигшие 16 лет, граждане, осуществляющие деятельность в соответствии со статусом «дипломатический» или «служебный», а также лица, приглашенные главами государственных административных органов».

Процедура въезда в Японию

Человек, желающий въехать в Японию, должен представить свой паспорт офицеру иммиграционной службы. Офицер иммиграционной службы подскажет что необходимо сделать. Вам достачно будет поместить указательные пальцы обеих рук на цифровое устройство для считывания отпечатков пальцев. Информация об отпечатках пальцев будет считана электромагнитно. Ваш руки останутся чистыми. Фотография лица будет сделана путем использования камеры, расположенной наверху устройства для считывания отпечатков пальцев. Затем офицер иммиграционной службы проведет краткое собеседование. По завершении всех вышеуказанных процедур, человек, желающий въехать в Японию, получит свой паспорт от офицера иммиграционной службы. 



Перечень документов, необходимых для оформления визы 

1. Загранпаспорт, действительный минимум 3 месяца после даты окончания поездки. 

2. 2 одинаковые фотографии 4,5*4,5. 

3. Анкета в 2-х экземплярах. Необходимо подписать оригиналы 2 анкет собственноручно, но не заполнять (форма предоставляется). 

4. Анкетные данные: семейное положение, домашний адрес с телефоном (если есть), профессия по диплому, должность в настоящее время, место работы в настоящее время с телефоном, предыдущая должность и место работы (за последние 5 лет). 

5. Доверенность на курьера (форма предоставляется по запросу). 

6. Гарантийное письмо от клиента (форма предоставляется по запросу). 

7. Оригинал справки с места работы на фирменном бланке с печатью с указанием должности и заработной платы. 

8. Для детей: 2 фото; копия свидетельства о рождении; справка с места учёбы; написанная от руки доверенность от одного из родителей (или обоих). Один из родителей должен подписать 2 анкеты, гарантийное письмо и доверенность на курьера. 



