Требования к документам на визу в Данию

ВНИМАНИЕ!  ВСЕ КАТЕГОРИИ НЕРАБОТАЮЩИХ ГРАЖДАН (БЕЗРАБОТНЫЕ, ПЕНСИОНЕРЫ, СТУДЕНТЫ, УЧАЩИЕСЯ), ПРЕДОСТАВЛЯЮЩИХ В КАЧЕСТВЕ СВОЕЙ ФИНАНСОВОЙ ГАРАНТИИ СПОНСОРСКОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ И СПРАВКУ С РАБОТЫ ОТ СПОНСОРА, ДОЛЖНЫ СДАВАТЬ ДАННЫЕ ДОКУМЕНТЫ ОДНОМОМЕНТНО! РАЗДЕЛЬНО ЭТИ ДОКУМЕНТЫ ПРИНИМАТЬСЯ НЕ БУДУТ!!!!!



Необходимые документы:
1.  Общегражданский заграничный паспорт действующего образца (срок действия должен быть не менее 3,5 месяцев после окончания предполагаемой поездки). Наличие подписи владельца в загранпаспорте обязательно.
2.  Копии первой страницы загранпаспорта + предыдущие шенгенские визы, визы в Великобританию и в США
3.  Две цветные фотографии на матовой бумаге, фон – светло-голубой, размер 3,5х 4,5 см (лицо заявителя должно занимать большую площадь фотографии и составлять 2,5 см от макушки до подбородка).
* Фотографии должны соответствовать возрасту заявителя.
Фотографии должны быть квадратными, без уголков и овалов. Черно-белые или других размеров фотографии консульством не принимаются!
4. Анкетные данные (смотри ниже) 

Внимание ! На детей, не зависимо имеют ли они собственный паспорт или вписаны в загранпаспорт родителя, заполняется отдельная анкета с фотографией.

5. Для выезжающих детей до 18 лет необходимо предоставить нотариально заверенную ксерокопию свидетельства о рождении.
6.Если ребенок до 18 лет выезжает с одним из родителей или в сопровождении третьих лиц, необходимо  предоставить нотариально заверенное разрешение от остающегося родителя (родителей) на выезд ребенка в Данию  и другие страны Шенгенского соглашения, на русском или английском языках.
7. Одинокие женщины, выезжающие с детьми, должны предоставить ксерокопию удостоверения матери-одиночки (форма-25) или оригинал справки из милиции о том, что с отцом ребенка отношения не поддерживаются, и его местонахождение неизвестно; вдовы (вдовцы) должны предоставить копию свидетельства о смерти супруга (супруги).
8. Подтверждение бронирования авиа перелета (копия брони) или ксерокопия выписанного авиабилета.

9. Справка с места работы (учебы) установленной формы с указанием реквизитов предприятия, заверенная печатью и подписью должностного лица, следующего содержания:
- дата поступления на данное рабочее место;
- занимаемая должность;
- срок предполагаемого отпуска;
- гарантия сохранения рабочего места.
* В случае, если заявитель является частным или индивидуальным предпринимателем необходимо предоставить следующие документы:
- оригинал и копию свидетельства о регистрации частного или индивидуального предпринимателя;
- оригинал и копию лицензии на право трудовой деятельности (если данный вид деятельности подлежит лицензированию);
- оригинал и копию свидетельства о постановке на учет в налоговом органе;
- оригинал и копию декларации о доходах за отчетный период, заверенную печатью налогового органа.
10. Банковский документ о наличии финансовых средств из расчета 50 EURO в день на одного человека.
11. Копия заполненных страниц российского паспорта.

Для пенсионеров и неработающих граждан ( домохозяйки, абитуриенты и т.д.) :
- ксерокопия пенсионного удостоверения;
- справка с места работы оплачивающего поездку лица;
- спонсорское заявление в произвольной форме;
- ксерокопия документа подтверждающего родственные отношения со спонсором ( свидетельство о рождении, свидетельство о браке, опекунство)
Для школьников дополнительно к справке с места учебы - справка с места работы оплачивающего поездку лица + спонсорское заявление в произвольной форме + ксерокопия документа подтверждающего родственные отношения со спонсором ( свидетельство о рождении, опекунство). 
Для студентов дополнительно к справке с места учебы -ксерокопия студенческого билета + справка с места работы оплачивающего поездку лица + спонсорское заявление в произвольной форме + ксерокопия документа подтверждающего родственные отношения со спонсором (свидетельство о рождении, свидетельство о браке, опекунство). 


Срок предоставления документов: не позднее, чем за 10 дней до начала поездки ( на период высокого сезона срок предоставления документов увеличивается). Личное собеседование не обязательно, но при возникновении вопросов к выезжающему, он может быть лично приглашен в консульство. 
При отказе в визе консульский сбор не возвращается.
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Анкета для стран Шенгенского соглашения

1. ФИО заявителя ___________________________________________________________________________

2. Девичья / прежняя фамилия ________________________________________________________________

3. Дата и место рождения _____________________________________________________________________

4. Страна и город рождения ___________________________________________________________________

5. Гражданство (если менялось указать прежнее) ________________________________________________

6. Загран.паспорт серия _________№  _________________кем___________ где выдан_________________

7. Семейное положение _______________________________________________________________________

8. ФИО,  дата, место рождения и гражданство супруга/ги, девичья фамилия супруги ___________________________________________________________________________________________ 

9. ФИО (полностью) родителей (даже умерших), девичья фамилия мать_____________________________________________________________________________________

Отец ____________________________________________________________________________________

10. Дети  (заполнять только если едут с вами и вписаны в ваш паспорт!)    

ФИО ______________________________________________________________________________________

Дата, место рождения, гражданство__________________________________________________________

Место учебы (адрес, тел)____________________________________________________________________

11. Адрес (по прописке)________________________________________________________________________

12. Фактический адрес проживания______________________________________________________________ 

13. Дом. Телефон (указывать обязательно! с кодом города!) _______________________________________

14. Образование (высшее, среднее и т.д.)_________________________________________________________

15. Профессия ________________________________________________________________________________

16. Место работы (учёбы)_______________________________________________________________________

17. Адрес работы, учебы _______________________________________________________________________   

18. Телефон  места работы / учебы (указывать обязательно! с кодом города!)________________________

19. Мобильный телефон________________________________________________________________________

20. Занимаемая должность______________________________________________________________________

21. Прежнее место работы ______________________________________________________________________

22. Даты предыдущих поездок в страны ШЕНГЕНА (указывать только за последние 3 года!!!)__________

______________________________________________________________________________________________

23. Были ли отказы в получении въездной визы в страны Шенгенского Договора_____________________

24. Есть ли действующая виза Шенгена или другой страны_________________________________________

25. Есть ли 2-ой действующий загранпаспорт _____________________________________________________

ВНИМАНИЕ!     Для детей, выезжающих по своим загран. паспортам, необходимо заполнить отдельные анкеты с  полными анкетными данными!!!!!

Дата заполнения ____________________                         Подпись_____________________________

